
B. Poučení zájemce o zvolenou rekvalifikaci:

Na uhrazení ceny zvolené rekvalifikace není právní nárok. Úřad práce ČR (dále jen „Úřad práce“) může uhradit 

cenu zvolené rekvalifikace pouze při splnění určitých podmínek, které upravuje zákon č. 435/2004 Sb., 

o zaměstnanosti.

Proto se, prosím, seznamte s následujícími důležitými informacemi.  

Úřad práce může uhradit cenu zvolené rekvalifikace za těchto podmínek: 

1. Účastníkem zvolené rekvalifikace (dále také „rekvalifikace“) může být pouze zájemce o zaměstnání vedený
v evidenci zájemců zaměstnání nebo uchazeč o zaměstnání vedený v evidenci uchazečů o zaměstnání Úřadu
práce (dále také „zájemce o zvolenou rekvalifikaci“ nebo „účastník“).

2. Zájemce o zvolenou rekvalifikaci si sám zvolí druh pracovní činnosti, na kterou se chce rekvalifikovat,
a rekvalifikační zařízení, které rekvalifikaci provede. Rekvalifikační zařízení musí být oprávněno rekvalifikaci
poskytnout, tj. disponovat akreditací nebo obdobným dokladem. Rekvalifikace musí být ukončena závěrečnou
zkouškou. Úřad práce pro zájemce o zvolenou rekvalifikaci nevyhledává ani nezajišťuje žádné potřebné
dokumenty ani vhodné rekvalifikační zařízení.

3. Jestliže rekvalifikační zařízení před vstupem na rekvalifikaci požaduje doložení vstupních podmínek, jako například
posouzení zdravotního stavu lékařem nebo doložení dosaženého stupně vzdělání, je povinností zájemce
o zvolenou rekvalifikaci dokument doložit také Úřadu práce. Náklady s tím spojené si hradí zájemce o zvolenou
rekvalifikaci sám.

4. Maximální finanční částka, kterou může Úřad práce vynaložit na zvolenou rekvalifikaci jednoho zájemce
o zvolenou rekvalifikaci, nesmí v období tří následujících kalendářních let ode dne nástupu na první
zvolenou rekvalifikaci přesáhnout 50 000 Kč. Do výše maximálního limitu může Úřad práce v uvedeném období
uhradit cenu za jednu nebo i více rekvalifikací. Finanční částku, která přesahuje tento limit, může zájemce
o zvolenou rekvalifikaci uhradit sám. Cenu rekvalifikace hradí Úřad práce rekvalifikačnímu zařízení.

5. Přihláška na rekvalifikaci („Zájem o zvolenou rekvalifikaci“) musí být doručena kontaktnímu pracovišti Úřadu práce,
kde je zájemce o zvolenou rekvalifikaci veden v evidenci zájemců o zaměstnání/uchazečů o zaměstnání nejméně
14 pracovních dnů před termínem zahájení rekvalifikace, aby mohla být administrativně zpracována
a posouzena odbornou komisí Úřadu práce. Schválení rekvalifikace se posuzuje s ohledem na zdravotní stav
zájemce o zvolenou rekvalifikaci, jeho kvalifikaci, schopnosti, pracovní zkušenosti a stávající nebo budoucí pracovní
uplatnění a dále s ohledem na požadavek efektivního a hospodárného vynaložení finančních prostředků.

6. V případě zamítnutí úhrady obdrží zájemce o zvolenou rekvalifikaci stanovisko, včetně písemného odůvodnění.

7. O schválení rekvalifikace bude zájemce o zvolenou rekvalifikaci informován a bude mu vydán dokument
„I.  Potvrzení o úhradě ceny rekvalifikace“ a „II. Informovaný souhlas rekvalifikačního zařízení“ (dále jen „Potvrzení
a Informovaný souhlas“).

8. Jeden stejnopis dokumentu „Potvrzení a Informovaný souhlas“, vyplněný a podepsaný za rekvalifikační zařízení,
musí být doručen před datem zahájení rekvalifikace na kontaktní adresu Úřadu práce, který „Potvrzení
a Informovaný souhlas“ vydal, jeden stejnopis zůstává rekvalifikačnímu zařízení.

9. „Potvrzení a Informovaný souhlas“ pozbývá platnost, pokud rekvalifikace bude zahájena před datem uvedeným
v ujednání „v termínu od“ v dokumentu „Potvrzení a Informovaný souhlas“, nebo nebude zahájena
do 30 kalendářních dnů od tohoto data. Platnosti nepozbyde pouze v případě, že na základě písemné žádosti
rekvalifikačního zařízení o posun data zahájení dále o více než 30 kalendářních dnů bude taková žádost Úřadem
práce schválena. O schválení nebo zamítnutí žádosti obdrží rekvalifikační zařízení a účastník písemné vyrozumění.

10. Účastník zvolené rekvalifikace je po dobu účasti na rekvalifikaci povinen plnit studijní nebo výcvikové povinnosti
stanovené rekvalifikačním zařízením. Případné změny související s jeho účastí na rekvalifikaci neprodleně oznámí
Úřadu práce. Uchazeče o zaměstnání, který bez vážných důvodů neplní studijní nebo výcvikové povinnosti
stanovené rekvalifikačním zařízením, Úřad práce z evidence uchazečů o zaměstnání rozhodnutím vyřadí.

11. Úřad práce může hradit cenu rekvalifikace pouze po dobu, po kterou je účastník zvolené rekvalifikace veden
v evidenci uchazečů o zaměstnání nebo zájemců o zaměstnání.

12. Účastník má možnost kdykoliv během rekvalifikace požádat, ode dne následujícího po ukončení jeho vedení
v evidenci uchazečů o zaměstnání/zájemců o zaměstnání, o zařazení do evidence zájemců o zaměstnání nebo
uchazečů o zaměstnání a naopak, a rekvalifikaci tak dokončit s úhradou ceny rekvalifikace ze strany Úřadu práce.

13. Pokud účastník v době konání rekvalifikace ukončí vedení v evidenci uchazečů o zaměstnání nebo zájemců
o zaměstnání a nezaeviduje se od následujícího dne po dni ukončení této evidence jako uchazeč o zaměstnání
nebo zájemce o zaměstnání, bude cena rekvalifikace Úřadem práce uhrazena v poměrné části za dny konání
rekvalifikace, kdy byl účastník veden v evidenci uchazečů o zaměstnání nebo zájemců o zaměstnání.

14. Úřad práce uhradí cenu rekvalifikace, pokud jí účastník absolvuje úspěšně.
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15. Pokud účastník zvolenou rekvalifikaci nedokončí z vážných důvodů, Úřad práce uhradí rekvalifikačnímu zařízení
cenu rekvalifikace nebo její poměrnou část. Pokud účastník zvolenou rekvalifikaci nedokončí bez vážných důvodů,
Úřad práce cenu rekvalifikace nehradí. Závažnost důvodů posoudí Úřad práce dle § 5 písm. c) zákona
č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti.

16. Zájemce o zvolenou rekvalifikaci si může zvolit rekvalifikaci a rekvalifikační zařízení, které má rekvalifikaci realizovat
také v Databázi rekvalifikací a dalšího vzdělávání (dále jen „Databáze“). V takovém případě je možné podat zájem
o zvolenou rekvalifikaci prostřednictvím Databáze, a to nejméně 30 kalendářních dnů před termínem zahájení
rekvalifikace. 

17. Pokud po ukončení zvolené rekvalifikace její absolvent bez vážných důvodů odmítne nastoupit do zaměstnání,
odpovídajícího nově získané kvalifikaci, je povinen Úřadu práce uhradit cenu rekvalifikace.

 Potvrzuji, že jsem se seznámil/a s poučením zájemce o zvolenou rekvalifikaci. 

V …………………….….………………… dne ……………………..…………………… 

Podpis zájemce o zvolenou rekvalifikaci: …………………………………………………………………………………… 
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https://www.mpsv.cz/jsem-v-kurzu

